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El Departamento de policía de Westport busca solicitantes 
calificados de nivel de entrada y las posiciones de policía certificada.  
Los solicitantes deben poseer una tarjeta de evaluación de capacidad 
física C.H.I.P. y puntuación por lo menos un 70% en el examen escrito de 
la Asociación de Jefes de Policía de Connecticut.  La aplicación está 
disponible a través de PoliceApp.com.  La próxima prueba de CPCA es el 
19 de Agosto en Bloomfield; el plazo de inscripción es el 16 de Agosto, 
2017. 
 
El salario inicial para los funcionarios de nivel de entrada es $59,348 
con una escala de pago de 6 pasos.  Paso superior es de $83,081 y se 
alcanza generalmente dentro de 5 años.  Salario para los solicitantes de 
certificados será acorde con la experiencia.  
 
Los candidatos deben, como mínimo, ser ciudadanos estadounidenses, 
21 años de edad o más y tener un mínimo de un diploma de escuela 
secundaria o un GED, aunque un grado asociado o servicio militar o 
superior es recomendado.  Oficiales certificados deben tener un mínimo 
2 años de experiencia.  Funcionarios deben vivir dentro de 35 millas de 
Westport en el momento de la graduación de Academia de policía.   
 
Oficiales certificados de la posición de nivel de entrada, deben superar 
todas las fases del proceso de selección, con la excepción de la prueba  
examen escrito y examen de agilidad, a ser consideradas para 
nombramiento en el Departamento.   
 
 A los de puntuación por encima de lo mínimos en el examen, serán 
avanzados a un tablero oral y la prueba de natación.  Pasar estas fases 
del proceso de selección de candidatos serán clasificados por 
puntuación en una lista de contratación y son elegibles para ser llamado 
para una entrevista inicial con el jefe de policía o comando de personal.  
Los candidatos que reciben una oferta de trabajo condicionada por el 



WESTPORT POLICE DEPARTMENT 
                         50 Jesup Road 
                        Westport, Connecticut 06880-4385 
                         Telephone: 203-341-6000  Fax: 203-341-6092 
                 
                         Fotios Koskinas 
                         Chief of Police 
 

Press Release 
 
jefe de la policía seguirá más en el proceso de selección y será sometido 
a una investigación de antecedentes, polígrafo, examen médico y 
psicológico.   
 
Nota: Westport es una comunidad costera; los candidatos deberán pasar 
una prueba de natación que consiste de 100 yardas, a flote sin avanzar 
el agua y la recuperación del objeto a una profundidad de pie 8 a 10 
pies. El Departamento de la Policía de Westport no permiten (piercings) 
penetrantes faciales para ser usados en el servicio y sólo mujeres 
oficiales están autorizados a llevar un par de pendientes de tipo 
pequeño mientras que en el servicio.  Para funcionarios de nivel de 
entrada, los tatuajes no puede ser visibles mientras en uniforme.  Para 
los tales tatuajes visibles, encubrimientos, tales como vendajes y manga 
de tatuaje no están permitidos. 
 
La fecha límite para la aplicación en Policeapp.com es el 25 de Agosto, 
2017. 
 
La ciudad de Westport es un empleador de oportunidades de igualdad.  
Es la política del Departamento de la Policía de Westport no discriminar 
y a proporcionar igualdad de oportunidades a todas las personas 
calificadas independientemente de raza, color, sexo, religión, origen 
nacional, edad o discapacidad.   


